
ศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตท างาน
ฉบับที ่85 ประจ าเดือนสิงหาคม 2567

ข่าวประชาสัมพนัธ์

สวสัดีค่ะ เน่ืองจากท่ีผา่นมาส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนไดมี้การพิจารณาปรับปรุงเกณฑ์การ
พิจารณาในการขออนุมติัต าแหน่งหนา้ท่ีการท างานของคนต่างดา้ว การขอบรรจุคนต่างดา้วในต าแหน่งท่ีไดรั้บอนุมติั 
ตลอดจนการขยายระยะเวลาต าแหน่งและตวับุคคล (แกไ้ขจาก ประกาศป.2/2563) จดหมายข่าวฉบบัน้ีจะขอแจง้ให้
ทราบถึงหลกัเกณฑก์ารพิจารณาของประกาศฉบบัใหม่ เพื่อให้เตรียมความพร้อมในการยื่นค าขอต่างๆ ท่ีจะมีผลบงัคบั
ใชต้ั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 เป็นตน้ไป

ประกาศฉบับใหม่ ประกาศ ที ่ป.3/2567 (แก้ไขจาก ประกาศ ที ่ป.2/2563) 

เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกในการเตรียมการน าเขา้ช่างฝีมือต่างดา้วและครอบครัว จึงขอแจง้หลกัเกณฑ์
การพิจารณาใหม่ใหท้ราบ โดยแบ่งเป็น 3 ประเภทค าขอหลกั ดงัน้ี

1. การขออนุมัติต าแหน่งคนต่างด้าว

การพิจารณาอนุมติัต าแหน่งจะพิจารณาจากองค์ประกอบของกิจการเป็นหลกั เช่น ประเภทของกิจการ ระดับ
เทคโนโลยีท่ีใช้ ขอบข่ายธุรกิจและขอบข่ายการให้บริการตามท่ีได้รับการส่งเสริม และเป็นต าแหน่งท่ีขาดแคลน
บุคลากรไทยดงัน้ี

1.1 ช่ือต าแหน่งในแต่ละระดบัต าแหน่ง
• ส าหรับระดบัต าแหน่ง EXECUTIVE (ผูบ้ริหาร) จะตอ้งเป็นต าแหน่งระดบัผูบ้ริหารสูงสุดขององค์กร

หรือรองผู ้บริหารสูงสุดหรือระดับ C-Suite เ ช่น Chairman, President, Chief Executive Officer, Chief
Operation Officer, Chief Financial Officer, Vice President, Executive Director, Managing Director,  General
Manager, Deputy Managing Director เป็นตน้ ทั้งน้ีต าแหน่ง Managing Director จะต้องมีขอบเขตงาน “เป็น
กรรมการมีอ านาจลงนามผูกพนับริษัทตามหนังสือรับรองบริษัท” เสมอ

• ส าหรับระดบัต าแหน่ง MANAGEMENT (ผูจ้ดัการ) จะตอ้งเป็นต าแหน่งระดบัผูจ้ดัการ เช่น Production 
Manager, Marketing Advisor, Factory Manager, Assistant Managing Director, Assistant Vice 
President เป็นตน้ 

• ส าหรับระดับต าแหน่ง OPERATION (ปฏิบัติการ) ทั้ งน้ีรวมถึงต าแหน่งระดับปฏิบัติการท่ีมีค าว่า 
Senior, Assistant และ Lead น าหน้า หรือต าแหน่งท่ีลงท้ายด้วยค าว่า Leader ด้วย เช่น Production 
Supervisor, Project Coordinator, Electrical Engineer, Injection Mold Technician, Data Analyst, IT 
Specialist, Assistant Production Manager, Marketing Consultant, Project Leader, Lead Software 
Engineer, Account หรือ Sales Executive, Senior R&D Supervisor เป็นตน้



1.2 ระยะเวลาของต าแหน่งท่ีไดรั้บ แบ่งตามประเภทกิจการ

1.2.1 ประเภทกิจการดา้นการผลิต จะอนุมติัต าแหน่งให้คราวละไม่เกิน 2 ปี ยกเวน้กรณีเป็นผูช้  านาญการท่ี
เขา้มาท างานต าแหน่งนักวิจยั (Researcher) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จะอนุมติัต าแหน่งให้
คราวละไม่เกิน 4 ปี

1.2.2 ประเภทกิจการดา้นการบริการ จะอนุมติัต าแหน่งใหค้ราวละไม่เกิน 2 ปี ยกเวน้กิจการท่ีระบุไวเ้ป็น
อยา่งอ่ืน ดงัน้ี

• กิจการสนบัสนุนการคา้และการลงทุน (Trade and Investment Support Office: TISO) กิจการ
ธุรกิจรับจา้งบริหารระบบธุรกิจ (Business Process Outsourcing: BPO) และกิจการธุรกิจรับจา้ง
บริหารระบบธุรกิจระหวา่งประเทศ (International Business Process Outsourcing: IBPO) จะ
อนุมัติต าแหน่งให้คราวละไม่เกิน 1 ปี และจะอนุมัติต าแหน่งประเภท Operator ประจ า
Workstation ตามเง่ือนไขจ านวน Workstation ทีร่ะบุไว้ในบัตรส่งเสริม 

• กิจการส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ (International Headquarters : IHQ) กิจการบริษัทการค้า
ระหว่างประเทศ (International Trading Center :ITC) กิจการศูนย์กลางธุรกิจระหว่างประเทศ 
(International Business Center: IBC) กิจการวิจยัและพฒันา กิจการพฒันาเทคโนโลยีเป้าหมาย 
และกิจการออกแบบทางอิเล็กทรอนิกส์ จะอนุมติัต าแหน่งใหค้ราวละไม่เกิน 4 ปี 

• กรณีเป็นผู ้ช านาญการท่ีเข้ามาท างานต าแหน่งนักวิจัย (Researcher) ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ีจะอนุมติัต าแหน่งใหค้ราวละไม่เกิน 4 ปี

2. การขอบรรจุคนต่างด้าวในต าแหน่งทีไ่ด้รับอนุมัติ

2.1 คุณสมบัติของคนต่างด้าวตามระดับต าแหน่งทีข่อบรรจุ
➢ ระดับต ำแหน่ง EXECUTIVE (ผูบ้ริหาร) ตอ้งมีอายุไม่นอ้ยกว่า 27 ปี และมีประสบการณ์การผ่าน

งานสอดคลอ้งกบัต าแหน่งอยา่งนอ้ย 5 ปี ยกเวน้ ต าแหน่ง MANAGING DIRECTOR ทั้งน้ีส าหรับ
ต าแหน่ง MANAGING DIRECTOR คนต่างดา้วตอ้งเป็นผูมี้อ  านาจลงนามตามหนงัสือรับรองบริษทั 
PRESIDENT, CEO, CHAIRMAN และ MANAGING DIRECTOR ไม่ก าหนดหลกัเกณฑ์ดา้นอายุ
และประสบการณ์ท างานท่ีผา่นมา

➢ ระดับต ำแหน่ง MANAGEMENT (ผูจ้ดัการ)  ตอ้งมีอายุไม่น้อยกว่า 27 ปี และมีประสบการณ์การ
ผา่นงานสอดคลอ้งกบัต าแหน่งอยา่งนอ้ย 5 ปี

➢ ระดับต ำแหน่ง OPERATION (ปฏิบัติการ) ต้องมีอายุไม่น้อยกว่า 22 ปี จบการศึกษาตรงกับ
ต าแหน่งท่ีบรรจุฯ จะตอ้งมีประสบการณ์การผ่านงานสอดคล้องกบัต าแหน่งอย่างน้อย 2 ปี หรือ
กรณีจบการศึกษาไม่ตรงกบัต าแหน่งท่ีบรรจุฯ จะตอ้งมีประสบการณ์การผ่านงานสอดคลอ้งกบั
ต าแหน่งอยา่งนอ้ย 5 ปี



2.2 คุณสมบัติของคนต่างด้าวตามประเภทกจิการของบัตรส่งเสริมที่ขอบรรจุ

2.2.1 ประเภทกิจการสนับสนุนการคา้และการลงทุน (TISO) ที่มีขอบข่ายธุรกิจเป็นกิจการธุรกิจรับจา้ง
บริหารระบบธุรกิจ (BPO) และกิจการธุรกิจรับจา้งบริหารระบบธุรกิจระหวา่งประเทศ (IBPO)
➢ ในการบรรจุฯ คนต่างด้าวในต าแหน่ง OPERATOR ประจ า WORKSTATION ทุกบตัรส่งเสริม      

มีเง่ือนไข ดงัน้ี
– จบการศึกษาระดบัปริญญาตรีหรือเทียบเท่าข้ึนไป
– มีหลกัฐานการฝึกอบรมในสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง
– มีรายไดข้ั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ 30,000 บาทต่อเดือน โดยแนบสัญญาจา้งต่อทา้ยหนงัสือรับรอง

การผา่นงานฉบบัล่าสุด
➢ ส าหรับคนต่างด้าวท่ีแจง้พน้หน้าท่ีจากการท างานประจ า Workstation ในกิจการ TISO ขอบข่าย

ธุรกิจ IBPO ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนัท่ียืน่ขอบรรจุฯ จะตอ้งแนบ ภ.ง.ด.1 ก หรือ ภ.ง.ด.1 เพิ่มเติม

2.2.2 ประเภทกิจการด้านเทคโนโลยีดิจิทลัในกิจการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ กิจการซอฟต์แวร์ กิจการ
ให้บริการเทคโนโลยีดิจิทลั และกิจการพฒันาซอฟต์แวร์แพลตฟอร์มเพื่อให้บริการดิจิทลั หรือดิจิทลัคอน
เทนต ์
➢ ต าแหน่งผูช้  านาญการทางดา้นเทคโนโลยีดิจิทลัทุกต าแหน่งจะมีเง่ือนไขรายไดข้ั้นต ่า ไดแ้ก่ ระดบั

รายไดข้ั้นต ่า 50,000 บาทต่อเดือน หรือ 75,000 บาทต่อเดือนแลว้แต่กรณี
➢ การบรรจุฯ ในต าแหน่งผูช้  านาญการทางดา้นเทคโนโลยดิีจิทลัมีเง่ือนไข ดงัน้ี

➢ ส าหรับคนต่างดา้วท่ีแจง้พน้หนา้ท่ีจากต าแหน่งผูช้  านาญการการพฒันาเทคโนโลยีดิจิทลัในกิจการ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในกิจการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ กิจการซอฟต์แวร์ กิจการให้บริการ
เทคโนโลยีดิจิทัล และกิจการพัฒนาซอฟต์แวร์แพลตฟอร์มเพื่อให้บริการดิจิทัล หรือดิจิทัล        
คอนเทนต์ บริษทัท่ีไดรั้บตามประเภทกิจการขอ้ 2.2.2 ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนัท่ียื่นขอบรรจุฯ จะตอ้ง
แนบ ภ.ง.ด.1 ก หรือ ภ.ง.ด.1 เพิ่มเติม

เง่ือนไขรายได้ขั้นต ่า ระดบัต าแหน่ง คุณสมบัติ

75,000 บาท ระดบั Operation - มีอายไุม่ต ่ากวา่ 22 ปีบริบูรณ์ 
- มีวุฒิการศึกษาตรงกบัสายงานและมีประสบการณ์การท างานท่ีตรงกบัต าแหน่ง
หนา้ท่ีท่ีจะมาปฏิบติัไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี  
- กรณีท่ีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับสายงาน ตอ้งมีประสบการณ์การท างานท่ีตรงกับ
ต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีจะมาปฏิบติัไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี

ระดบั Management - มีอายไุม่ต ่ากวา่ 27 ปีบริบูรณ์ มีประสบการณ์การท างานท่ีตรงกบัต าแหน่งหน้าท่ี
ท่ีจะมาปฏิบติัไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี 

50,000 บาท ระดบั Operation - มีอายไุม่ต ่ากวา่ 22 ปีบริบูรณ์  
- ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี โดยส าเร็จการศึกษาในสาขาทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเ ก่ียวข้องกับด้านสารสนเทศหรือการพัฒนา
ซอฟตแ์วร์ เช่น สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิชาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ เป็นตน้
- มีประสบการณ์การการท างานท่ีตรงกบัต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีจะมา ปฏิบติัไม่น้อยกว่า 
2 ปี



2.3 คุณสมบติัของคนต่างดา้วตามประเภทต าแหน่งท่ีจะขอบรรจุ
2.3.1 ต าแหน่งครู ไดรั้บระยะเวลาอนุญาตไม่เกินระยะเวลาท่ีไดรั้บอนุมติัต าแหน่งไม่เกิน 2 ปี

➢ ไดรั้บระดบัต าแหน่ง OPERATION มีอายุไม่น้อยกว่า 22 ปี จบการศึกษาตรงกบัต าแหน่งท่ี
บรรจุฯ จะต้องมีประสบการณ์การผ่านงานสอดคล้องกบัต าแหน่งอย่างน้อย 2 ปี หรือจบ
การศึกษาไม่ตรงกับต าแหน่งท่ีบรรจุฯ จะต้องมีประสบการณ์การผ่านงานสอดคล้องกับ
ต าแหน่งอยา่งนอ้ย 5 ปี

➢ แนบหนงัสือแต่งตั้งครู และหนงัสืออนุญาตใหป้ระกอบวชิาชีพจากคุรุสภา
2.3.2 ต าแหน่งนักบิน ได้รับระยะเวลาอนุญาตตามระยะเวลาของใบประกอบวิชาชีพ (License) จาก

ส านกังานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย
➢ จบการศึกษาดา้นนกับินมาโดยตรง
➢ มีประสบการณ์ผา่นงานดา้นนกับินไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี อายไุม่นอ้ยกวา่ 22 ปี
➢ แนบหนงัสือสนบัสนุนจากส านกังานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย

2.3.3 ส าหรับผูท่ี้มาบรรจุฯ ในต าแหน่งท่ีลงทา้ยดว้ย ENGINEER ตอ้งเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา คือ 
“จะต้องจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีข้ึนไปในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ และต้องมี
ประสบการณ์การท างานในต าแหน่ง ENGINEER ท่ีเก่ียวขอ้งมาแลว้ ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี หรือหากไม่ได้
จบการศึกษาในระดบัปริญญาตรีในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ จะตอ้งมีประสบการณ์การท างานใน
ต าแหน่ง ENGINEER หรืองานดา้นวศิวกรรมในสาขาท่ีจะมาปฏิบติังานโดยตรงมาไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี”

3. การขอขยายระยะเวลาต าแหน่งและต่ออายุของคนต่างด้าว
การขยายระยะเวลาต าแหน่งและตวับุคคลท่ีไดรั้บอนุมติัจะพิจารณาจากปัจจยัต่างๆ เช่น แผนการด าเนินการ

ธุรกิจ การปรับปรุงกระบวนการให้บริการ การปรับปรุงประสิทธิภาพหรือมาตรฐานการให้บริการ และเป็นต าแหน่ง
ท่ีขาดแคลนบุคลากรไทย

3.1 ไดรั้บอนุญาตขยายระยะเวลาต าแหน่งเท่ากบัการไดรั้บอนุมติัต าแหน่งในคร้ังแรก ยกเวน้กรณีต าแหน่งครู
และนกับิน

3.2 การยืน่ขอขยายระยะเวลาต าแหน่งและต่ออายคุนต่างดา้วในประเภทกิจการสนบัสนุนการคา้และการลงทุน 
(TISO) ที่มีขอบข่ายธุรกิจเป็นกิจการธุรกิจรับจ้างบริหารระบบธุรกิจ (BPO) และกิจการธุรกิจรับจ้าง
บริหารระบบธุรกิจระหวา่งประเทศ (IBPO)
• แนบ ภ.ง.ด.1 ก หรือ ภ.ง.ด.1 (กรณีท่ีคนต่างดา้วบรรจุในต าแหน่งเดิมไม่ครบ 1 ปี) ซ่ึงแสดงว่าคนต่าง
ดา้วท่ียืน่ขอขยายระยะเวลาต าแหน่งมีรายไดข้ั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ 30,000 บาทต่อเดือน โดยแนบเพิ่มเติมในขอ้
อ่ืนๆ

3.3 ประเภทกิจการดา้นเทคโนโลยีดิจิทลัในกิจการพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ กิจการซอฟตแ์วร์ กิจการให้บริการ
เทคโนโลยดิีจิทลั และกิจการพฒันาซอฟตแ์วร์แพลตฟอร์มเพื่อใหบ้ริการดิจิทลั หรือดิจิทลัคอนเทนต ์
➢ แนบ ภ.ง.ด.1 ก หรือ ภ.ง.ด 1 (กรณีท่ีคนต่างดา้วบรรจุในต าแหน่งเดิมไม่ครบ 1 ปี) ของคนต่างดา้วท่ี

ยืน่ขอขยายระยะเวลาต าแหน่งตอ้งมีรายไดข้ั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ 50,000 บาท หรือมีรายไดข้ั้นต ่าไม่นอ้ย
กวา่ 75,000 บาท  แลว้แต่กรณี โดยแนบเพิ่มเติมในขอ้อ่ืนๆ

ตามประกาศ ป.3/2567 นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2567 ประเภทกิจการ TISO (IBPO) 
และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบั Software และพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์

จะไม่มีการแบ่งแยกเง่ือนไขการพิจารณาตามปีท่ีไดรั้บบตัรส่งเสริม



วธีิการกรอกข้อมูลและรูปแบบเอกสารของคนต่างด้าวและครอบครัวในระบบ Single Window
1. การกรอกช่ือ – นามสกุลในแต่ละสัญชาติ

1.1 สัญชาติจีน (CHN) บางเล่มซ่ึงไม่มีการระบุช่ือ (NAME) และนามสกุล (SURNAME) ท่ีชดัเจน ส าหรับ
เล่มท่ีไม่ไดร้ะบุสามารถกรอกในระบบได ้2 รูปแบบดงัน้ี
➢ ช่องช่ือ >>> AAA, ช่องนามสกุล >>> BBB
➢ ช่องช่ือ >>> BBB ช่องนามสกุล >>> AAA

1.2 สัญชาติไตห้วนั (TWN) สามารถกรอกในระบบไดด้งัน้ี
➢ ช่องช่ือ >>> BBB - CCC 
 ช่องนามสกุล>>> AAA

สญัชาติจีน

AAA,  BBB

สญัชาติ
ไตห้วนั

AAA, BBB - CCC



1.3 สัญชาติเยอรมนั (DEUTSH : D) กรณีช่ือหรือนามสกุลมีสัญลกัษณ์พิเศษ
ขอใหก้รอกตามแถบตวัอกัษรทา้ยหนงัสือเดินทางตามรูปภาพดงัต่อไปน้ี
➢ กรอกตวัอกัษรภาษาองักฤษ โดยไม่ตอ้งใส่สัญลกัษณ์พิเศษตามแถบทา้ยหนงัสือเดินทาง (ตามรูป

ขา้งล่างคือ AAUEAAA)
➢ ส าหรับสัญชาติใหเ้ลือกเป็น GERMAN

สัญชาติ
เยอรมนั

AAü AAA

AAUEAAA

2. วนัท่ีเขา้ไทย และ ไดรั้บอนุญาตใหอ้ยูถึ่งวนัท่ี

ไดรั้บอนุญาตใหอ้ยูถึ่งวนัท่ี 14 NOV 2024

ประเภทวซ่ีา >>> NON-IB หรือตามท่ีปรากฏในตราขาเขา้

วนัท่ีเขา้ไทย 17 AUG 2024

กรณีท่ีระบุ E-VISA หมายถึง ต่างชาติไดรั้บวซ่ีาจากสถานทูตทาง email 
ตามตวัอยา่งในหนา้ถดัไป



สถานทูตไทยได้เปลีย่นแปลงรูปแบบของ e-Visa ซ่ึงสามารถใช้ย่ืนได้ทั้ง 2 รูปแบบดังนี ้

แบบเดมิ



รูปถ่าย QR Code

แบบใหม่

หมายเหตุ : 
ห้ามเปล่ียนขอ้ความใน e-Visa ของคนต่างด้าวท่ีสถานทูตหรือสถานกงสุลออกให้โดยเด็ดขาด และให้

ตรวจสอบขอ้มูลใน e-Visa ให้ถูกตอ้งเรียบร้อยก่อนเดินทางเขา้มาในประเทศไทย เน่ืองจากในกรณีไม่ถูกตอ้งและ
ประสงคข์อแกไ้ขจะตอ้งใหส้ถานทูตหรือสถานกงสุลจากประเทศท่ีไดรั้บ e-Visa เป็นผูแ้กไ้ขให้
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